Dienstleistungs-Gesellschaft Taunus gGmbH
- Fragebogen fir sozialversicherungspflichtig Beschéftigte -

Schule bzw. Arbeitsort:

Nachname, Vorname:

Uben Sie aktuell noch weitere Beschaftigungen aus?

[ja [ ] nein
Wenn ja:
[] sozialversicherungspflichtig oder [] geringfiigig beschéftigt

Bei folgendem Betrieb:

Fragen zum Vorverdienst bitte nur ausfillen, wenn Sie zuvor auch sozialversicherungspflichtig
beschaftigt waren.

Wie hoch war Ihr bisheriger Bruttojahreslohns aus dem aktuellen Kalenderjahr?

Euro

Ich versichere, dass die vorstehenden Angaben der Wahrheit entsprechen. Ich verpflichte mich,
meinem Arbeitgeber alle Anderungen unverziglich mitzuteilen.

Ort, Datum

Unterschrift

Der Arbeitgeber ist zur sozialversicherungsrechtlichen Einordnung des Arbeitnehmers verpflichtet. Der Arbeithehmer
muss dem Arbeitgeber die dazu erforderlichen Angaben machen und die entsprechenden Unterlagen vorlegen (8 28 o
SGB V). Erteilt der Arbeitnehmer diese Auskinfte nicht, nicht richtig oder nicht rechtzeitig oder legt er die
entsprechenden Unterlagen nicht, nicht vollstdndig oder nicht rechtzeitig vor, begeht er eine bu3geldbewehrte
Ordnungswidrigkeit (§ 111 Abs. 1 Nr. 4 SGB V). Die Checkliste ist dem jeweiligen Arbeitgeber auszuhandigen.
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